GESCHAFTSBERICHT
2022

m Emslandische
== =m= VOlksbank eG




Inhalt

\Vorwort

Mitgliedschaft

Neue Filiale Haren

Investition Lookentor

Immobilienberatung

Unsere Werte

Gesichter unserer Bank

Forderbilanz 2022

Verantwortliche und Gremien

Jahresbilanz zum 31.12.2022

Herzlichen Dank

Verehrte Mitglieder, Kunden und
Geschaftspartner,

bis zum Beginn der Coronapandemie bestanden fiir
Kreditinstitute lange Jahre nahezu konstante Annahmen
in Bezug auf die externen Rahmenbedingungen. Die
konjunkturelle Lage war anhaltend positiv und die
Inflationsrate bewegte sich stetig auf sehr niedrigem
Niveau. Das Niedrigzinsumfeld sorgte zwar einerseits fir
ricklaufige Zinsergebnisse, andererseits aber auch fiir eine
hohe Investitionsbereitschaft und Kreditnachfrage.

Seit dem Ausbruch der Coronapandemie und ganz sicher
seit dem russischen Angriffskrieg auf die Ukraine im Februar
2022 herrscht eine bestandige Unsicherheit tiber zahlreiche
wirtschaftliche Rahmenbedingungen, verbunden mit unkal-
kulierbaren Wechselwirkungen. Die Kombination aus Krieg,
Energiekrise, Inflation, Zinswende und der Verschiebung der
geopolitischen Lager, wird in der Entwicklung Deutschlands
Spuren hinterlassen.

Zum Gliick zeigt sich die Wirtschaft im Emsland und der
Grafschaft bislang sehr robust, sodass wir als Emslandische
Volksbank eG ebenso von einer liberwiegend positiven
Entwicklung im abgelaufenen Geschaftsjahr berichten
konnen. Gestarkt durch die mittlerweile abgeschlossene
rechtliche und technische Fusion blicken wir trotz aller
Unsicherheiten optimistisch in die Zukunft.

Wir bedanken uns bei lhnen fiir das partnerschaftliche
Miteinander, Ihr Vertrauen und die Toleranz, wenn es im
Zuge der technischen Fusion nicht wie gewohnt und
reibungslos lief.

Bei unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bedanken
wir uns fiirihr Engagement und die besondere Bereitschaft
zur Ubernahme von Verantwortung und Mehrarbeit im
Rahmen der Verschmelzung.

Herzliche GruBe und alles Gute

Der Vorstand

Jiirgen Holscher Klaus Kromer Carsten Schmees



Unser 45 000.

Mitglied

Gemeinsam sind wir stark

Die Mitgliedschaft ist das Fundament
der genossenschaftlichen Unterneh-
mensverfassung. Als Genossenschafts-
bank gehdren wir unseren 45 126 Mit-
gliedern, die wir zum Ende des letzten
Geschaftsjahres in unsere Mitgliederlis-
te und Forderbilanz aufnehmen durften.
Fast jeder zweite Kunde ist damit Mit-
glied unserer Bank; das freut uns und
macht uns stolz zugleich.

Die genossenschaftliche Idee hat eine
lange Geschichte: Im 19. Jahrhundert
wurden die ersten Banken mit dieser
Rechtsform gegriindet. Die Genossen-
schaft ist seit jeher eine Form,
gemeinsam wirtschaftlich erfolgreich
zu sein. Bis heute zeichnen wir uns
durch eine besonders demokratische
Ausrichtung aus, die unsere Mitglieder
als  Teilhaber unserer Bank zu
Entscheidern macht. Hieraus und aus
der lokalen Prdsenz ergibt sich eine
Ndhe zu unseren Mitgliedern und
Kunden, die in guten wie in schwierigen
Zeiten einen klaren Wettbewerbsvorteil
mit sich bringt. So kénnen wir uns
auch in Krisenzeiten als verlassliche
Finanzpartner bewdhren und damit
beweisen, dass wir anders sind.

Unser genossenschaftlicher For-
derauftrag

Daraus entsteht aber auch eine beson-
dere Verantwortung und Verbindung
zu unseren Mitgliedern in der Region.
Die Néhe zu ihnen und ihre Forderung
ist unser genossenschaftlicher Auf-
trag und wir fiihlen uns daher unseren

Mitgliedern in ganz besonderer Weise
verpflichtet. Deshalb profitieren sie von
zahlreichen Vorteilen und exklusiven
Mehrwerten und werden durch die
jahrliche Dividende auf ihr Geschafts-
guthaben zudem am wirtschaftlichen
Erfolg der Genossenschaft beteiligt.

Laras eigene Bank

Besonders freuen wir uns immer Uber
unseren jungen Mitgliederzuwachs,
dem wir in jeder Lebensphase ein star-
ker und verlasslicher Partner sein wol-
len. Umso schoner, dass die kleine Lara
aus Wesuwe Ende Dezember 2022 mit
zwei Monaten unser 45 000. Mitglied
geworden ist.

Unsere Mitgliederbeauftragte Ute Hart-
wig hat Lara mit ihren Eltern Jennifer
und Philipp und ihrem achtjahrigen
Bruder Paul zu Hause besucht und
herzlich in unserer Genossenschaft

willkommen geheiBen. Als besonderes
Willkommensgeschenk haben wir un-
serem kleinen Ehrenmitglied und ihrer
Familie ein Fotoshooting geschenkt,
iber das sie sich riesig gefreut haben.

Aber auch wir freuen uns sehr (ber
diesen Mitgliederzuwachs, denn Papa
Phillip hat gemeinsam mit Lara eine Mit-
gliedschaft bei uns gezeichnet, nachdem
Mama Jennifer und ihr Bruder Paul
bereits einige Jahre zu unserer Mit-
gliederfamilie gehoren.

Seit acht Jahren wohnt Familie Hum-
meldorf nun gemeinsam in Wesuwe.
Sie haben dort Jennifers Elternhaus ge-
kauft und es liebevoll renoviert. Laras
GroBeltern wohnen in der neu gebau-
ten Einliegerwohnung direkt nebenan
und alle sind sehr gliicklich in dieser
Drei-Generationen-Konstellation.

Der grofe Bruder Paul ist machtig stolz
auf seine kleine Schwester und liebt
es, mit ihr zu schmusen und sie zum
Lachen zu bringen. Mama Jennifer und
Paul singen haufig zusammen; Papa
Philipp und unser kleines Ehrenmitglied
Lara finden das klasse und héren mit
Begeisterung zu.

Danke

Ute Hartwig bedankt sich sehr herz-
lich bei Familie Hummeldorf fiir die
Gastfreundschaft und die liebevollen
familidren Einblicke, die sie bei dem
Fotoshooting gewinnen durfte. Stell-
vertretend fiir alle Mitglieder bedanken
wir uns bei Familie Hummeldorf fiir ihre
Treue und das Vertrauen in unsere ge-
nossenschaftlichen Werte. — Fiir uns
ein Ansporn, auch weiterhin alles zu
geben, damit unsere Mitglieder von uns
profitieren, um ihre personlichen Ziele
und Wiinsche zu erreichen.



Unser neues Filialgebaude in Haren

) S

Mit einem Tag der offenen Tiir im Februar
2023 haben wir unsere neue Filiale
in Haren nach mehr als zweijahriger
Planungs- und Bauzeit feierlich eroff-
net und prasentierten etwa 1000 Interes-
sierten aus Haren und Umgebung unser
helles und einladendes Gebaude.

Unser dreistockiger Klinkerbau mit
Sandsteinakzenten und groBen Glas-
flachen verfiigt iiber eine Nutzflache
von rund 1100 Quadratmetern, von
denen ein Drittel zur Fremdvermietung
vorgesehen ist. Nachdem unsere alte
Filiale den aktuellen Anspriichen nicht
mehr geniigte, sind wir nun stolz darauf,
unseren Standort in Haren mit einem
hochmodernen, mit innovativer Technik
ausgestatteten Filialneubau zu starken.
Auch die Parkplatzsituation konnten wir
an diesem Standort deutlich verbessern.

Nachhaltig und regional

Die neue Filiale glanzt aber nicht nur
durch ihre markante Architektur und In-
neneinrichtung, sondern iiberzeugt auch
durch ihr energetisches Konzept: Eine
reversible Warmepumpe schafft zu jeder
Jahreszeit die richtige Raumtemperatur
und eine Fotovoltaikanlage sorgt fiir
Solarstrom; bei der Beleuchtung kommt
effiziente LED-Technik zum Einsatz.

Ganz nach unserem Regionalprinzip
haben wir das Bauvorhaben von Beginn
der Planung bis hin zur Fertigstellung
mit heimischen Handwerksbetrieben
und Unternehmen realisiert. Sie haben
hochwertige Qualitat geliefert und ihre
Auftrage duBerst zuverlassig erfillt.

Was einer alleine nicht schafft, das
schaffen viele: Inklusive der Unter-
stiitzung der Kommune vor Ort wahrend
der Planungsphase konnten wir so ganz
nach dem genossenschaftlichen Leit-
satz das Projekt piinktlich und planma-
Big umsetzen. Dafiir bedanken wir uns
bei allen Akteuren sehr herzlich.

Nah — Kompetent — Gemeinsam
Der Neubau in Haren war ein wichti-
ger Schritt fiir unsere Bank und fiir die
Region, langfristig wettbewerbsfahig
zu bleiben. Wir werden auch zukiinftig
laufend in unsere Filialen investieren.
So wollen wir unseren Mitgliedern und
Kunden ein angemessenes Betreu-
ungskonzept vor Ort und unseren Mit-
arbeitenden attraktive und zeitgemaBe
Arbeitsplatze bieten.

Strategisches Invest in Lingen

Mit dem Kauf der Shoppingmall
,Lookentor“ haben wir im vergangenen
Jahr ein weiteres klares Bekenntnis fiir die
Region abgegeben. Anders als anonyme
Investmentgesellschaften wollen wir die
nachhaltige wirtschaftliche Entwicklung
in der Region im Auge behalten.

Ein weiteres Plus fiir uns ist, dass
bislang gemietete Flachen nunmehr
unser Eigentum sind.

Morgen kann kommen: Das Lookentor
ist zudem eines der erfolgreichsten
Einkaufszentren in Norddeutschland und

Filialleiterdens L iDKERSS
Unser neues Filialgebaude ist-€ine droBe
Motivation fiir das'ganze Team:Die neuen
Raume bieten beste Voraussetzungen,
um allen Anspriichen an eine qualitats-
orientierte Beratung gerecht zu werden.

der Erwerb eine gute Kapitalanlage fiir
die Bank. Neben Zinsen und Provisionen
sind die Mieteinnahmen eine dritte starke
Ertragssaule und stabilisieren dadurch
unsere Genossenschaft.




Kompetentes Team rund um das Thema Immobilien

Immobilienmarkt heute

Nachdem die Preise am Immobilien-
markt in den vergangenen Jahren
fast ausschlieBlich eine Richtung
kannten, ist aktuell eine Konsoli-
dierung erkennbar. Statt eines gro-
Ben Nachfrageiiberhanges besteht
nun fiir Kaufinteressierte wieder ein
echtes Angebot — beim Kauf einer
Bestandsimmobilie sogar haufig mit
Verhandlungsspielraum. Deutliche
Unterschiede machen hierbei jedoch
Lage und Art der Wunsch-Immobilie.

Die vielfdltigen Mdoglichkeiten der
Kapitalanlage sind gefragt: ange-
fangen vom klassischen Eigenheim
vor Ort lber eine Ferienimmobilie
zur Vermietung mit ,Rundum-Sorg-
los-Paket® und ,echtem Inflations-
schutz® bis hin zu zahlreichen Neu-
bauprojekten in deutschen (GroB-)
Stddten. Auch die Bedeutung einer
guten Altersvorsorge beim Kauf des
selbst genutzten Wohneigentums
wird dabei nicht aus den Augen ver-
loren.

Frank Ostermann ist Bereichs-
leiter fiir unseren Immobilien-
vertrieb. Frank, wie beurteilst du
unseren regionalen Immobilien-
markt?

Durch unser Netzwerk im Immobi-
lienbereich kénnen wir eine grof3e
Bandbreite an interessanten In-
vestitionen anbieten und bera-
ten unsere Mitglieder und Kunden
gerne zu diesem spannenden The-
menbereich. Der Imnmobilienmarkt

Baufinanzierung und
energetische MaBnahmen

Der Zinsanstieg der vergangenen
Monate fiihrt aktuell zu einem
Riickgang der Finanzierungsan-
fragen. Im historischen Kontext
handelt es sich jedoch um ein
,normales Zinsniveau*.

Einen Anstieg der Kreditnach-
fragen verzeichnen wir hingegen
bei energetischen MaBnahmen.
Aufgrund umweltpolitischer Un-
gewissheiten befassen sich viele
Eigentiimer damit, die Strom- und
Warmeerzeugung ihrer Objekte
zu modernisieren. ,Fotovoltaik-
anlagen“ und ,Warmepumpen*
sind hier oftmals die Stichworte
der Beratungsgesprache.

Effektiver
Jahreszins
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2%

1%

0%
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bietet auch in Zukunft zahlreiche
Chancen und bleibt weiterhin ein
wichtiger Baustein fiir den pri-
vaten Vermégensaufbau unserer
Mitglieder und Kunden.

Steigende Bauzinsen und die
Energiekrise: Was miissen unsere
Mitglieder und Kunden im Blick
behalten, Frank?

Bauinteressierte miissen gege-
benenfalls ihre Vorhaben um-
planen. Wéhrend in der Vergan-
genheit aufgrund der niedrigen
Bauzinsen deutlich gréBere
Héuser im Trend waren, gilt es
zukiinftig, die Wohnfldche durch
neue Raumkonzepte kleiner zu
gestalten. Weiterhin ist eine zu-
kunftsorientierte energetische
Planung notwendig, um neben
geringen Nebenkosten auch in
den Genuss von Zuschiissen oder

Zinsstatistik der Deutschen Bundesbank von 2010 bis heute

Steigende

Baqu 5%

zinssubventionierten Forderkre-
diten zu kommen.

In der aktuellen Zinssituation
ist es wichtiger denn je, sich mit
seinem Bauwunsch auseinan-
derzusetzen und bereits heute
aktiv die Mdglichkeiten zur
Zinssicherung zu nutzen. Eine
sehr gute Mdglichkeit bietet
hier  unser  Verbundpartner,
die Bausparkasse Schwdbisch
Hall AG. Aktuell haben unsere
Mitglieder und Kunden noch
die Méglichkeit, sich giinstige
Zinsen zu sichern.

Unseren jungen Mitgliedern und
Kunden raten wir, schon friihzei-
tig Eigenkapital fiir das spdtere
Bauvorhaben anzusparen, um
sich den Wunsch nach dem eige-
nen Zuhause zu erfiillen.

=== Schwadabisch Hall

Auf diese Steine kénnen Sie bauen

5%

3%

583 €?

500 €2

417 €*

b 4
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esmee Effektivzinssitze im Neugeschaft filr Wohnungsbaukredite mit privaten Haushalten mit einer anfénglichen Sollzinsbindung

von iiber 5 bis 10 Jahren. Quelle: Deutsche Bundesbank MFI-Zinsstatistik, Stand: Februar 2023

1 Durchschnittliche monatliche Kosten fiir einen Immobilienkredit von 100.000 €.

(10 Jahre gebundener Sollzins/100 % Auszahlung/bei 2 % anfénglicher Tilgung). Die Angaben basieren auf internen Berechnungen.

2 Beispielhafte Szenarien fiir die Zinsentwicklung in der Zukunft.



HEineStarkeGenossenschaft

Gemeinsam Zukunft gestalten: Unter
diesem Motto hat sich im letzten Jahr
unter Begleitung und Moderation der
Unternehmensberatung compentus/ gmbH
die Projektgruppe ,Mensch und Kultur”
gefunden, um unsere gemeinsame Kultur
und die Werte, durch die wir uns nach
innen und auBen definieren wollen, fest-
zuschreiben.

Mit den wertvollen Ergebnissen aus die-
sem Projekt sind wir im letzten entschei-
denden Schritt nach der rechtlichen und
technischen Fusion nun auch zu einer
gemeinsamen Unternehmensidentitdt ver-
schmolzen.

Mit den Idealen, die wir uns als Rahmen
fir unser Handeln gesetzt haben, wollen
wir uns identifizieren und uns im zuk(inf-
tigen Miteinander an ihnen messen las-
sen; fir unsere Mitglieder und Kunden

wollen wir uns eindeutig positionieren.
Unsere  genossenschaftlichen  Werte
,Nah — Kompetent — Gemeinsam” sind
dabei die Basis, auf der wir unseren Mit-
gliedern und Kunden mit unserem soli-
den und bodenstandigen Geschaftsmo-
dell als unverwechselbarer Partner vor
Ort zur Seite stehen.

Wir sind der starke Partner fiir die
Menschen in unserer Region

Als Genossenschaftshank sind wir seit
mehr als 130 Jahren leistungsstark,
wirtschaftlich erfolgreich und nachhaltig
dort zu Hause, wo auch unsere Mitglie-
der und Kunden zu Hause sind.

Als Partner unserer Mitglieder und Kun-
den leben wir unsere Verantwortung fiir
die Region. Wir sind Arbeitgeber sowie
Forderer sozialer und gesellschaftlicher
Bereiche in der Region — fiir die Region.

Wir wollen erster Ansprechpartner

in der Region sein und unsere
genossenschaftlichen Werte

nachhaltig leben.

Wir fordern und starken die Kompeten-
zen unserer Mitarbeitenden und errei-
chen eine hohe Wertschépfung fiir die
Bank und die Region.

Ein starkes Team

Unsere qualifizierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter stellen sich den wirtschaftli-
chen und organisatorischen Herausforde-
rungen und entscheiden mit Kompetenz
vor Ort.

Wir sind Genossenschaft

Wir kennen unsere Mitglieder und Kun-
den, sind erster Ansprechpartner fir sie
und finden als starker Partner an ihrer
Seite die passenden Losungen. Als Ge-
nossenschaftsbank sind wir da, wo sie
uns brauchen: personlich — digital ...
das entscheiden unsere Mitglieder und
Kunden.

AUSBILDUNG

Bankkaufmann/-frau
Greta Brink

Thea Eixler

Sophia Heidemann
Isabell Jansen

Theresa Kuper

Swantje Saathoff

Paul Theisling

Markus Witte

IT-Kaufmann
Janik WeBling

Gesichter unserer Bank

WEITERBILDUNG

Bankfachwirt Bachelor of Bankbetriebswirtin
BankColleg GAW Arts Business Alina Méller
Cedric Heskamp Administration ADG

Lars Wentker Zertifizierte Stiftungs-
Staatl. gepriifte beraterin ADG
Betriebswirtin Bankfachwirtin Ulrike Woérmann
Isabell Knochenhauer Verena Sur

Lena Ahlers

Bachelor of Finance
Wirtschaftsinformatik
Niklas Brink




Gesichter unserer Bank

JUBILAEN

45 Jahre 25 Jahre 10 Jahre

Margareta Lake Dietmar Albers Julia Andrees

Heike Nottberg Wolfgang Arens Anna-Lena Briihling

Johannes Nurmann Bettina Backherms Rita Eising
Johannes Bojer Amalia Haag

40 Jahre Carsten Eling Sandra Hunfeld

Monika Dall Ines Rossi-Pohl Luisa Huer

Bernhard Hohne Martin Schulte Nicole Leigers

Josef Pranger Angelika Terhorst Michael Mof3

Andreas Reiners Dieter Zwake Jessica Sanli

Guido Santel

35 Jahre Alexandra Terborg

Marion Mohlenkamp-

Rottger

Herzlichen Dank fiir den engagierten Einsatz. Wir freuen uns auf viele
weitere Jahre vertrauensvoller Zusammenarbeit.

BERUFSJAHRE

RUHESTAND

Hans-Hermann Behrens ~ Hedwig Kessens Reinhard Siering
Marita Bruns Monika Krull Margret Thyes
Sigrid Heitgers Jutta Risau Ingrid Topphoff

Herzlichen Dank an unsere Kolleginnen und Kollegen, die nun in die
Altersteilzeit oder in den Ruhestand gegangen sind, fiir ihr langjéhriges
Engagement. Fir ihren neuen Lebensabschnitt wiinschen wir ihnen noch
einmal alles Gute.




SCHULERGENOSSENSCHAFTEN
STEHEN WIR ALS
GENOSSENSCHAFTSPATE ZUR
SEITE

22.000€

BEITRAGSRUCKERSTATTUNG
SCHUTTETE DIE R+V VER-
SICHERUNG AN UNSERE MIT-
GLIEDER AUS

440

MITARBEITENDE AUS DER REGION BESCHAFTIGT
DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG - DAVON
25 AUSZUBILDENDE UND 11 PRAKTIKANTEN

UBER 100

KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN ENGAGIEREN
SICH EHRENAMTLICH IN IHRER FREIZEIT

GEWAHLTE ~ MITGLIEDERVERTRETER
BESTIMMEN DURCH IHRE MITARBEIT
IN DER VERTRETERVERSAMMLUNG
DIE GESCHAFTSPOLITIK DER EMSLAN-
DISCHEN VOLKSBANK EG MIT

MITGLIEDER STEHEN FUR DIE
EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG

JAHREN ENGAGIEREN WIR
UNS ALS BANK VOR ORT
FUR UNSERE MITGLIEDER
UND KUNDEN

SEIT

Forderbilanz 2022

NEUE UNTERNEHMEN FILIALEN UND 40 GELD-
KONNTEN 2022 DURCH AUTOMATEN  STEHEN
UNSERE UNTERSTUTZUNG IM GESCHAFTSGEBIET
GEGRUNDET WERDEN ZUR VERFUGUNG

| 652.397€

DIVIDENDE SCHUTTETE DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG IHREN
MITGLIEDERN 2022 AUS

SPENDETE DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG
ZUR FORDERUNG UND UNTERSTUTZUNG
° SOZIALER PROJEKTE IN DER REGION

GEWERBESTEUER ZAHLTE DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG 2022 FUR DIE REGION,
DIE MITARBEITENDEN ZAHLTEN WEITERE RUND 3,8 MIO. EURO LOHNSTEUER

2000

BERATUNGSGESPRACHE ZU FINANZTHEMEN WURDEN IM VERGANGENEN JAHR
DURCHGEFUHRT UND SOMIT UNSER GESETZLICHER FORDERAUFTRAG GELEBT

12.622.000€

VERFUGBARE KAUFKRAFT FLOSS 2022 IN DIE REGION DURCH
GEHALTSZAHLUNGEN AN DIE MITARBEITENDEN

92390

KUNDINNEN
UND KUNDEN
VERTRAUEN
UNS




Verantwortliche und Gremien

LANDWIRTSCHAFTSBEIRAT

Josef Schroer, Vorsitzender
Burkhard Kalmer, stellv. Vorsitzender
August Brockhaus

Jens Engelken

Sven Foppe

Johannes Haschenhermes
Birgit Holtgers

Peter JanBen

Martin Lickmann

Helmut Lligering

Stefan Schulte-Lohmaller
Annica Stahljans

Johannes van Werde-Liibbers
Torsten Waller

Heiner Wessels

VORSTAND GEWERBEBEIRAT

Jlrgen Hélscher
Klaus Kromer
Carsten Schmees

PROKURISTEN

Wolfgang Arens
Martin Gehrs
Thomas Hegemann
Burkhard Kalmer
Werner Koop
Hermann Nusse
Frank Ostermann
Franz-Josef Papenbrock
Ludger Renemann
Mario Schmitjans
Hubert Tholen
Andreas Witsken

Dr. Andreas Mainka, Vorsitzender
Martin Gehrs, stellv. Vorsitzender
Thomas Hegemann, stellv. Vorsitzender
Tobias Aehlen

Hermann Bickers

Vera Butterweck-Kruse

Matthias Hartwig

Achim Helming

Christian Janning

Hendrik Kampmann

Stefan Liiske

Stefanie Neuhaus-Richter

Frank Stindt

Andrea Thal

Thomas Wernemann

Unsere Beirdte

Kundenorientierung ist flr uns als Genossenschaftsbank ein origindres Wesensmerkmal. Unsere
Beirdte sind fachlich versiert und regional ausgerichtet; neben unseren genossenschaftlichen Orga-
nen sind sie eine sinnvolle Erganzung und wichtiger Ratgeber bei der zeitgemaBen Gestaltung
unserer Genossenschaft und tragen so zur Erfiillung unseres gesetzlichen Forderauftrages bei.

Nah

Kompetent

h A

Christine Woste, stellv.
Vorsitzende

Gemeinsam

Claudia Broker Konrad Brunsing-

Manemann

AN

Maria-Anna Lau

AUFSICHTSRAT

Hermann Kuhlmann Marita Niehoff

Hermann Meyering

Andreas Coppenrath

»

Andreas Niinemann

Sehr geehrte Vertreterinnen
und Vertreter,
liebe Leserinnen und Leser,

unser Gremium hat im Berichtsjahr
die uns nach Gesetz, Satzung und Ge-
schaftsordnung obliegenden Aufga-
ben erfiillt. Wir haben unsere Uberwa-
chungsfunktion wahrgenommen und
die in unseren Zustandigkeitsbereich
fallenden Beschliisse getroffen.

Wir verfiigen insgesamt iiber ausrei-
chende Branchen- und Sachkennt-
nisse sowie iiber Sachverstand auf den
Gebieten Rechnungslegung und Ab-
schlusspriifung und sind zudem frei
von Interessenkonflikten. Die gesetzli-
chen Anforderungen gemaB § 36 Abs. 4
GenG werden somit erfiillt.

Der Vorstand informierte uns in unse-
ren regelmaBigen Sitzungen iber die
Geschaftsentwicklung, die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage sowie
iber besondere Ereignisse. Dariiber

> 4

Ernst Rolf Schmitz

il

hinaus gab es einen engen Informa-
tions- und Gedankenaustausch.

Mit dem vorliegenden Jahresab-
schluss 2022 haben wir uns intensiv
befasst und empfehlen der diesjahri-
gen Vertreterversammlung, ihn zum
31.12.2022 festzustellen und die vor-
geschlagene Verwendung des Jahres-
tiberschusses zu beschlieBen.

SatzungsgemaB scheiden in diesem
Jahr Konrad Brunsing-Manemann, An-
dreas Coppenrath, Winfried Diekmann,
Maria-Anna Lau, Ansgar Tappel und
Christine Woste aus unserem Gremium
aus; ihre Wiederwahl ist zulassig.

Frau Lau und Frau Wdste sowie die
Herren Brunsing-Manemann, Diek-
mann und Tappel stellen sich der Wie-
derwahl. Herr Coppenrath wird sich
der Wiederwahl nach iiber 20 Jahren
Tatigkeit im Aufsichtsrat nicht mehr
stellen und scheidet somit auf eige-
nen Wunsch aus unserem Gremium
aus.

X

Werner Schraer

Wilfried Keuter

Ansgar Tappel

Wir bedanken uns beim Vorstand und
bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern der Emslandischen Volksbank eG
herzlich fiir ihren Einsatz und die ge-
leistete Arbeit.

Freundliche GriiBe

(luhaw

Dr. Gerd Partmann
Aufsichtsratsvorsitzender

\

\d

Matthias Kleine
Steinkamp

—a,

. .
Bernhard Tieke




Jahresbilanz zum 31.12.2022

Geschiftsjahr Vorjahr
Aktiva EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 16.091.181,06 16.198
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 150.887.939,75 152.221
darunter: bei der Deutschen Bundesbank 150.887.939,75 (152.221)
c) Guthaben bei Postgiroamtern 0,00 166.979.120,81 0
2.  Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen
sowie dhnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen 0,00 0
darunter: bei der Deutschen Bundesbank refinanzierbar 0,00 (0)
b) Wechsel 0,00 0,00 0
3.  Forderungen an Kreditinstitute
a) téglich fallig 7.575.841,59 72.405
b) andere Forderungen 137.036.337,57 144.612.179,16 130.903
L, Forderungen an Kunden 2.340.130.490,37 2.182.832
darunter: durch Grundpfandrechte gesichert 480.148.124,29 (485.824)
durch Schiffshypotheken gesichert 99.324,00 (364)
Kommunalkredite 62.654.052,28 (57.472)
5.  Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von 6ffentlichen Emittenten 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 0,00 (0)
ab) von anderen Emittenten 0,00 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 0,00 (0)
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von &ffentlichen Emittenten 53.327.538,80 53.422
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 51.770.985,77 (51.832)
bb) von anderen Emittenten 385.674.605,31 439.002.144,11 345.492
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 216.100.360,72 (177.179)
d) eigene Schuldverschreibungen 0,00 439.002.144,11 0
Nennbetrag 0,00 (0)
6.  Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 28.883.514,77 30.166
6a. Handelsbestand 0,00 0
7. Beteiligungen und Geschiftsguthaben
bei Genossenschaften
a) Beteiligungen 50.031.466,80 50.031
darunter: an Kreditinstituten 517.764,00 (518)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (46)
an Wertpapierinstituten 0,00 (0)
b) Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 8.330.980,00 58.362.446,80 8.331
darunter: bei Kreditgenossenschaften 8.010.030,00 (8.010)
bei Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
bei Wertpapierinstituten 0,00 (0)
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 804.365,92 778
darunter: an Kreditinstituten 0,00 (0)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
an Wertpapierinstituten 0,00 (0)
9. Treuhandvermégen 9.594.313,42 10.464
darunter: Treuhandkredite 9.594.313,42 (10.464)
10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen
aus deren Umtausch 0,00 0
11. Immaterielle Anlagewerte
a) selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte 0,00 0
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 19.557,62 L
c) Geschéfts- oder Firmenwert 0,00 0
d) geleistete Anzahlungen 0,00 19.557,62 0
12. Sachanlagen 111.629.282,84 25.752
13. Sonstige Vermdgensgegenstinde 5.053.484,09 7.266
14. Rechnungsabgrenzungsposten 188.624,84 78
Summe der Aktiva 3.305.259.524,75 3.086.342
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Geschiftsjahr Vorjahr
PaSSiva EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 127.101,13 139
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 712.551.542,40 712.678.643,53 663.981
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von drei Monaten 446.034.395,38 458.038
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von mehr
als drei Monaten 6.289.575,71 452.323.971,09 8.424
b) andere Verbindlichkeiten
ba) tiglich fallig 1.711.465.231,15 1.556.700
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 70.990.891,52 1.782.456.122,67 2.234.780.093,76 64.865
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 0,00 0
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0,00 0
darunter: Geldmarktpapiere 0,00 (0)
eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf 0,00 (0)
3a. Handelsbestand 0,00 0
4. Treuhandverbindlichkeiten 9.594.313,42 10.464
darunter: Treuhandkredite 9.594.313,42 (10.464)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 2.895.875,63 2.610
6. Rechnungsabgrenzungsposten 7.616,62 11
6a. Passive latente Steuern 0,00 0
7. Riickstellungen
a) Riickstellungen fiir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen 5.400.971,00 4.986
b) Steuerriickstellungen 3.352.511,52 3.398
c) andere Riickstellungen 11.672.486,95 20.425.969,47 12.612
8. [gestrichen) 0,00 0
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 0,00 0
10. Genussrechtskapital 0,00 0
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fillig 0,00 (0)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 136.250.000,00 123.750
darunter: Sonderposten nach § 340e Abs. 4 HGB 0,00 (0)
12. Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital 18.305.991,04 17.020
b) Kapitalriicklage 15.711.319,50 15.711
c) Ergebnisriicklagen
ca) gesetzliche Riicklage 68.204.097,82 64.204
cb) andere Ergebnisriicklagen 82.776.584,40 150.980.682,22 77.113
d) Bilanzgewinn 3.629.019,56 188.627.012,32 2.316
Summe der Passiva 3.305.259.524,75 3.086.342
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen
abgerechneten Wechseln 0,00 0
b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und
Gewabhrleistungsvertragen 68.577.387,12 6L4.469
c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten
fir fremde Verbindlichkeiten 0,00 68.577.387,12 0
2. Andere Verpflichtungen
a) Ricknahmeverpflichtungen aus unechten
Pensionsgeschaften 0,00 0
b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen 0,00 0
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen 254.975.954,59 254.975.954,59 176.160
darunter: Lieferverpflichtungen aus
zinsbezogenen Termingeschaften 0,00 (0)

Bei den abgebildeten Bilanzzahlen handelt es sich um eine verkiirzte Wiedergabe. Der vollstandige Jahresabschluss 2022 inklusive Bestatigungsvermerk des

Prifungsverbandes wird dem Unternehmensregister nach Feststellung zur Veroffentlichung eingereicht.
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Gewinn-und-Verlust-Rechnung

fir die Zeit vom 01.01.2022 bis 31.12.2022 Geschiftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertrdge aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschiften 49.877.307,57 47.431
b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen 3.717.419,12 53.594.726,69 3.439
darunter: in a) und b) angefallene negative Zinsen 102.457,04 (123)
2. Zinsaufwendungen 5.038.519,41 48.556.207,28 4.907
darunter: enthaltene negative Zinsen 746.461,71 (926)
3. Laufende Ertrdge aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 733.461,22 619
b) Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 1.538.297,19 1.848
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 0,00 2.271.758,41 0
4.  Ertrdge aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertriagen 0,00 0
5. Provisionsertrige 23.416.955,53 23.135
6. Provisionsaufwendungen 1.895.054,96 21.521.900,57 1.882
7. Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands 0,00 0
8.  Sonstige betriebliche Ertrage 3.728.543,23 2.702
9. [gestrichen] 0,00 0
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Léhne und Gehilter 20.806.745,41 20.546
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und Unterstiitzung 4.422.565,83 25.229.311,24 L4.449
darunter: fur Altersversorgung 862.145,67 (758)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 13.837.158,96 39.066.470,20 14.206
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 2.037.313,24 1.717
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen 671.663,12 3.116
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zufiihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschift 312.690,36 6.457
14. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Riickstellungen im Kreditgeschift 0,00 -312.690,36 0
15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermégen behandelte Wertpapiere 1.323.059,56 642
16. Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen,
Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermdgen behandelten Wertpapieren 0,00 -1.323.059,56 0
17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme 0,00 0
18. [gestrichen] 0,00 0
19. Ergebnis der normalen Geschiftstatigkeit 32.667.213,01 21.251
20. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 (0)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 9.558.007,73 8.159
darunter: latente Steuern 0,00 (0)
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen -1.019.814,28 8.538.193,45 1.476
24a. Aufwendungen aus der Zufithrung zum Fonds fiir
allgemeine Bankrisiken 12.500.000,00 4.500
25. Jahresiiberschuss 11.629.019,56 7.116
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 0,00 0
11.629.019,56 7.116
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Riicklage 0,00 0
b) aus anderen Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0
11.629.019,56 7.116
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) in die gesetzliche Riicklage 4.000.000,00 2.400
b) in andere Ergebnisriicklagen 4.000.000,00 8.000.000,00 2.400
29. Bilanzgewinn 3.629.019,56 2.316
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Herzlich bedanken wir uns

bei ...

... unseren Mitgliedern, Kunden
und Geschéftsfreunden
flr ihr Vertrauen und ihre Treue.

... unseren Mitarbeitenden
fir ihr Engagement und die gute
Arbeit.

... unserem Aufsichtsrat
fur die Unterstlitzung und
vertrauensvolle Zusammenarbeit.

... unseren gewahlten
Mitgliedern,

die die Interessen aller Mitglieder
in unserer jahrlichen Versammlung
vertreten.

... unseren Beirdten

flr die konstruktiv-kritische
Beurteilung unserer Dienstleistungen
und Produkte.

... dem Bundesverband

der Deutschen Volksbanken und
Raiffeisenbanken e. V. (BVR)

fur die Wahrung und Vertretung
unserer Interessen.

... dem Genossenschaftsverband
Weser-Ems e. V.

flr die fachliche Beratung und
Betreuung.

... der Genossenschaftsakademie
Weser-Ems und der Akademie
Deutscher Genossenschaften
ADG e. V.

fur die qualitativ hochwertigen Aus-
und Weiterbildungsangebote.

... dem Wirtschaftsverband
Emsland, dem LWT (Lingen
Wirtschaft & Tourismus) und TIM
(Tourist Information Meppen)
flr die konstruktive Zusammenarbeit.

... den Verantwortlichen
von Landkreis, Stadten und
Gemeinden in unserem
Geschaftsgebiet

fur das gute Miteinander.

... den Schiilergenossenschaften
,ELFriede ... macht das!"” der
Friedensschule Lingen,

,DruckFest” der Berufsbildenden
Schulen Lingen Wirtschaft,

,GEnius” der Gesamtschule Emsland,
., Franz-IT" des Franziskusgymnasiums
Lingen,

,GUTech” der Berufsbildenden
Schulen Lingen, Technik und
Gestaltung, und

,Servicedu” der Oberschule Lohne
fur ihr genossenschaftliches
Engagement.

... den Verbundpartnern
Atruvia AG

Bausparkasse Schwabisch Hall AG
DG Nexolution eG

DZ BANK AG

DZ HYP AG

DZ PRIVATBANK S.A.

GenoBIT GmbH

Mnchener Hypothekenbank eG
ReiseBank AG

R+V Versicherung AG

TeamBank AG

Union Investment Gruppe

VR AgrarBeratung AG

VR Payment GmbH

VR Smart Finanz
VR-Gewinnspargemeinschaft e. V.
VR-NetWorld GmbH

VR-Stiftung der Volksbanken und
Raiffeisenbanken in Norddeutschland
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Emsldandische
== =m VOlksbank eG

Wir sind da, wo Sie uns brauchen.
Vor Ort, direkt in Ihrer Nahe oder
einfach, sicher, online unter: elvb.de

Filiale Altenlingen
Meppener StralBe 127
Tel. 0591 9135-1620

Filiale Aschendorf
Am Markt 4
Tel. 0591 9135-8520

Filiale Baccum
AntoniusstraBe 10 a
Tel. 0591 9135-1520

Filiale Bawinkel
Lingener StraBe 2
Tel. 0591 9135-6120

Filiale Bramsche
Bramscher StraBBe 22
Tel. 0591 9135-2220

Filiale Brogbern
Duisenburger Straf3e 18
Tel. 0591 9135-6220

Filiale Dalum
Wietmarscher Damm 9
Tel. 0591 9135-5520

Filiale Darme
Rheiner StraBe 125
Tel. 0591 9135 -1420

Filiale Dorpen
HauptstraBBe 21

Tel. 0591 9135-8020
Filiale EmsstraBe

EmsstraBe 2 -4
Tel. 0591 9135-1220

info@elvb.de

Filiale Esterfeld
MarienstraBe 17 a
Tel. 0591 9135-6920

Filiale Gersten
KirchstraBe 10
Tel. 0591 9135-6620

Filiale GroB Hesepe
Meppener StralBe 121
Tel. 0591 9135-7320

Filiale Haren
Lange Strale 58
Tel. 0591 9135-7020

Filiale Heede
Marschstrale 1
Tel. 0591 9135-8220

Filiale Holthausen-Biene
Am Treffpunkt 2
Tel. 0591 9135-3320

Filiale Langen
Nordholter StraBe 1
Tel. 0591 9135-6520

Filiale Laxten
JosefstraBe 20
Tel. 0591 9135-1320

Filiale Lohne
HauptstraBe 39
Tel. 0591 9135-4420

Filiale LookenstraB3e

LookenstraBe 18 - 20
Tel. 0591 9135-1120

0591 9135-0

Filiale Neubdrger
HauptstraBe 19
Tel. 0591 9135-8320

Filiale Neustadt
Hasellinner StraBe 24
Tel. 0591 9135-6720

Filiale Osterbrock
GartenstraBe 36
Tel. 0591 9135-6320

Filiale Rhede
BurgstraBBe 12
Tel. 0591 9135-8120

Filiale Twist
Flensbergstraf3e 1

Tel. 0591 9135-7520
Filiale Wesuwe
Wesuweer HauptstraBe 59
Tel. 0591 9135-7220
Filiale Wietmarschen

Am Markt 10

Tel. 0591 9135-4520

SB-Filiale Nodike
IndustriestraBe 2 - 4

SB-Filiale Schéninghsdorf
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elvb.de



